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別紙
べ っ し

１重要
じ ゅ う よ う

事項
じ こ う

説明書
せ つ め い し ょ

添付
て ん ぷ

書類
し ょ る い

 【 就労
し ゅ う ろ う

継続
け い ぞ く

支援
し え ん

Ｂ型
Ｂ が た

 加算
か さ ん

項目表
こ う も く ひ ょ う

 】にじ・そら 

項目
こ う も く

 基本
き ほ ん

区分
く ぶ ん

 利用
り よ う

定員
ていいん

21
２ １

人
にん

以上
い じ ょ う

40
４ ０

人
ひ と

以下
い か

                単位
た ん い

 × 加算率
か さ ん り つ

 10.68＝利用料
りよ う り ょ う

・負担
ふ た ん

額
がく

（円
えん

） 単位
た ん い

 利用料
り よ う り ょ う

 利用者
り よ う し ゃ

負担
ふたん

額
がく

 

就労
しゅうろう

継続
けいぞ く

支援
し え ん

Ｂ型
ビーがた

サービス費
さ ー び す ひ

（Ⅰ） (６：１) 

2) 定員
ていいん

21
２ １

人
にん

以上
い じ ょ う

40
４ ０

人
にん

以下
い か

（１日
１ に ち

につき） 

利用者
り よ う し ゃ

に対し
た い し

、就労
しゅうろう

継続
けいぞ く

支援
し え ん

Ｂ型
Ｂ が た

サービス
さ ー び す

を行う
おこなう

場合
ば あ い

 

平均
へいきん

工賃
こ う ち ん

月額
げつが く

が１万円
１ ま ん え ん

未満
み ま ん

 526 5617円 561円 

福祉
ふ く し

専門
せんもん

職員
しょくいん

配置
は い ち

等
と う

加算
か さ ん

（Ⅱ） １日
いちにち

につき 直接
ちょくせつ

支援
し え ん

常勤
じょうきん

職員
しょくいん

の う ち 社会
しゃかい

福祉士
ふ く し し

等
と う

の 有
ゆ う

資格者
し か く し ゃ

等
と う

を 25/100配置
は い ち

した場合
ば あ い

 

 

 10 1068円 106円 

初期
し ょ き

加算
か さ ん

 1
いち

日
にち

につき 利用者
り よ う し ゃ

に対し
た い し

、就労
しゅうろう

継続
けいぞ く

支援
し え ん

Ｂ型
Ｂ が た

サービス
さ ー び す

を行う
おこなう

場合
ば あ い

 

利用
り よ う

開始
か い し

日
び

から30
３ ０

日
にち

を限度
げ ん ど

 30 320円 32円 

訪問
ほ う も ん

支援
し え ん

特別
と く べ つ

加算
か さ ん

 月
つき

２回
２ か い

を限度
げ ん ど

 就労
しゅうろう

継続
けいぞ く

支援
し え ん

B
Ｂ

型
がた

事業所
じ ぎ ょ う し ょ

等
と う

において利用者
り よ う し ゃ

が

３か月
３ か げ つ

以上
い じ ょ う

継続
けいぞ く

して利用
り よ う

し、最後
さ い ご

に利用
り よ う

した日
ひ

か

ら連続
れんぞ く

して５日間
５ に ち か ん

（５開所
かい し ょ

日）利用
り よ う

がなかった

場合
ば あ い

、利用者
り よ う し ゃ

に事前
じ ぜ ん

に同意
ど う い

を経て
へ て

、当該
と う が い

利用者
り よ う し ゃ

の居宅
き ょ た く

に訪問
ほ う も ん

し て 利用
り よ う

に 係る
か か る

相談
そ う だん

支援
し え ん

等
と う

を

行った
お こ な っ た

場合
ば あ い

 

１時間
１ じ か ん

未満
み ま ん

 187 1997円 199円 

１時間
１ じ か ん

以上
い じ ょ う

 280 2990円 299円 

欠席
けっせき

時
じ

対応
たいお う

加算
か さ ん

 月
つき

４回
４ か い

を限度
げ ん ど

 利用者
り よ う し ゃ

が急病
きゅうびょう

等
と う

により利用
り よ う

を中止
ち ゅ う し

した際
さ い

に、連絡
れ ん ら く

調整
ちょうせい

や相談
そ う だん

援助
え ん じ ょ

を行った
お こ な っ た

場合
ば あ い

 

 94 1003円 100円 

目標
もくひょう

工賃
こ う ち ん

達成
たっせい

指導員
し ど う い ん

配置
は い ち

加算
か さ ん

 

ロ 定員
ていいん

21人
にん

以上
い じ ょ う

40人
ひ と

以下
い か

 

１日
１ に ち

につき 目標
もくひょう

工賃
こ う ち ん

達成
たっせい

指導員
し ど う い ん

を常勤
じょうきん

換算
かんさん

方法
ほ うほ う

で１人
１ に ん

以上
い じ ょ う

配置
は い ち

し、手厚い
て あ つ い

人員
じんいん

体制
たいせい

 （職業
しょくぎょう

指導員
し ど う い ん

及び
お よ び

生活
せいかつ

支援員
し え ん い ん

の総数
そ う す う

が常勤
じょうきん

換算
かんさん

方法
ほ うほ う

で６:１以上
い じ ょ う

、かつ当該目
と う が い め

 標
しるべ

工賃
こ う ち ん

達成
たっせい

指導員
し ど う い ん

、職業
しょくぎょう

指導員
し ど う い ん

及び
お よ び

生活
せいかつ

支援員
し え ん い ん

の総数
そ う す う

が常勤
じょうきん

換算
かんさん

方法
ほ うほ う

で５:１
５ ： １

 以上
い じ ょ う

）をもって、目標
もくひょう

工賃
こ う ち ん

の達成
たっせい

に向けた
む け た

取り組み
と り く み

を行う
おこなう

場合
ば あ い

に加算
か さ ん

する。 

40 427円 42円 
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利用者
り よ う し ゃ

負担
ふ た ん

上限
じょうげん

額
が く

管理
か ん り

加算
か さ ん

 月
つき

１回
１ か い

を限度
げ ん ど

 負担
ふ た ん

上限
じょうげん

月額
つき が く

を 超えて
こ え て

事
じ

業者
ぎょうしゃ

が利用
り よ う

負担
ふ た ん

額
が く

を

徴収
ちょうしゅう

しないように、利用者
り よ う し ゃ

負担
ふ た ん

額
が く

の徴収
ちょうしゅう

方法
ほ うほ う

の

管理
か ん り

を行った
お こ な っ た

場合
ば あ い

 

 150 1602円 160円 

送迎
そうげい

加算
か さ ん

（Ⅰ） 片道
かたみち

につき 事業所
じ ぎ ょ う し ょ

が利用者
り よ う し ゃ

に対し
た い し

、送迎
そうげい

を行った
お こ な っ た

場合
ば あ い

 事業所
じ ぎ ょ う し ょ

が行う
おこなう

１回
１ か い

の送迎
そうげい

につき、平均
へいきん

10
１ ０

名
めい

以上
い じ ょ う

かつ週
しゅう

3
３

回
かい

以上
い じ ょ う

の送迎
そうげい

を実施
じ っ し

 

21 2242円 224円 

在宅
ざ い た く

時
じ

生活
せいかつ

支援
し え ん

サービス
さ ー び す

加算
か さ ん

 １日
いちにち

につき 通所
つ う し ょ

利用
り よ う

が困難
こ ん な ん

で 、 在宅
ざ い た く

で のサービス
さ ー び す

を

希望
き ぼ う

する者
も の

であって、在宅
ざ い た く

サービス
さ ー び す

利用
り よ う

に

効果
こ う か

が 認められる
み と め ら れ る

と 市町村
し ち ょ う そ ん

が 判断
は ん だ ん

し た

利用者
り よ う し ゃ

に対して、一定
い っ て い

の条件
じょうけん

を見
み

たしたうえ

で支援
し え ん

を提供
ていきょう

した場合
ば あ い

 

在宅
ざ い た く

利用
り よ う

に係る
か か る

支援
し え ん

計画書
け い か く し ょ

の作成
さ く せ い

 300 3204円 320円 

福祉
ふ く し

・介護
か い ご

職員
しょくいん

処遇
し ょ ぐ う

改善
かいぜん

加算
か さ ん

 

令和８年４月１日より（Ⅰ） 

令和８年６月１日より（Ⅰロ） 

１月
１ つ き

につき 福祉
ふ く し

・介護
か い ご

職員
しょくいん

の賃金
ちんぎん

の改善
かいぜん

等
と う

を実施
じ っ し

しているも

のとして高槻
たかつき

市長
し ち ょ う

に届け出た
と ど け で た

事
じ

業者
ぎょうしゃ

が利用者
り よ う し ゃ

に

対し
た い し

、就労継続支援Ｂ型を行う
おこなう

場合
ば あ い

 

所定
し ょ て い

単位
た ん い

は 、 基本
き ほ ん

報酬
ほうしゅう

及び
お よ び

各加算
か く か さ ん

（福祉
ふ く し

・介護
か い ご

職員
しょくいん

等
と う

処遇
し ょ ぐ う

改善
かいぜん

加算
か さ ん

を除く
の ぞ く

）

を算定
さんてい

した総報酬
そうほうしゅう

単位数
た ん い す う

 

総報酬
そうほうしゅう

単位数
た ん いす う

× 

4月 5月 9.3％ 

6月以降 10.9％ 

左記
さ き

の 

1割
わり

 

令和８年６月１日から算定 

 


